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Le bavard des vents

Chers parents,

Quelle belle rentrée nous avons vécue ensemble | Merci pour votre
présence et votre enthousiasme lors du BBQ de bienvenue — un mo-
ment convivial qui a permis de renforcer les liens entre familles,
éléves et membres du personnel. Grace a votre générosité, 1440 S
ont été récoltés par la vente, une somme qui contribuera directe-
ment a enrichir les activités scolaires de vos enfants. Un MERCI tout
spécial aux parents bénévoles de I'OPP qui répondent toujours pré-
sents.

Apres six années a la direction de notre école, marquées par de nom-
breux projets, des réussites collectives et une collaboration précieuse
avec vous tous, le moment est venu pour moi de passer le relais. Je
quitte ce poste avec une profonde gratitude et une grande fierté pour
tout ce que nous avons accompli ensemble.

Une nouvelle direction prendra la releve dans les prochains jours.
Cette personne se présentera a vous deés son arrivée et poursuivra
avec cceur et engagement le travail amorcé.

Merci pour votre confiance et votre soutien au fil des années. Je vous
souhaite une année scolaire inspirante, remplie de découvertes et de
belles réussites.

Avec toute ma reconnaissance,
Karine Morissette

Dates importantes :

17 septembre:
diner pizza

19 septembre:
journée pédagogique

24 septembre :
diner Subway

3 octobre:

journée pédagogique
Cross-country a Papineauville
pour les éléves inscrits

10 octobre:
Remise de la communication
écrite aux parents

13 octobre:
Congé

17 octobre:
Photos scolaires, horaire a
venir

22 octobre:
Diner pizza



Conseil d’établissement 2024-2025

Chers parents, chers membres de la communauté scolaire,

C’est avec enthousiasme que je vous souhaite une excellente année scolaire a 1’école de la Rose-
des-Vents.

Je tiens a souligner le savoir-faire et le dévouement des membres de la communauté scolaire, qui
accompagnent chaque €léve avec passion et professionnalisme. Leur travail quotidien permet a
nos enfants de s’épanouir sans leur environnement scolaire.

En parfaite harmonie avec la mission de notre €tablissement — que chaque membre de notre com-
munauté grandisse a travers les expériences humaines et académiques offertes par 1’école, et ce,
tout au long de son parcours — nous poursuivrons collectivement nos efforts afin d’offrir a chaque
enfant un environnement stimulant, respectueux et inclusif.

Enfin, je souhaite rappeler que le dialogue et la collaboration sont au coeur de notre réussite com-
mune. Votre voix compte et contribue a batir une école encore plus forte. Si vous ressentez le be-
soin d’échanger avec moi, n’hésitez pas a me joindre directement par courriel: simoncarpentier-
mathe@icloud.com.

Je vous souhaite a toutes et a tous une année remplie de réussites et de belles découvertes.

Cordialement, Simon Carpentier-Math¢ Président du conseil d’établissement

Organisme de participation de parents

&PP

de la Rose-des-Vents

e

Encore cette année, la féte de la rentrée flt un succes!! Le classique BBQ était de retour, mais nous avions auss

belles nouveautés: des structures gonflables, des épis de mais et de la délicieuses barbe a papa.

Impossible que cet événement ait lieu sans la participation des nombreux bénévoles, ni sans la précieuse collal

tion de I'équipe école. Un éenorme merci a vous tous et toutes.

Merci également au IGA Famille St-Charles pour I'approvisionnement de la nourriture ainsi qu'a Air de féte pot

jeux gonflables.

Les parents de I'OPP travaillent a préparer d'autres belles activités pour vos enfants, restés a I'aff(it pour les déf

(Page Facebook: OPP-RDVCantley et courriel opp.rdv@gmail.com).

Catherine Quevillon pour I'OPP


mailto:opp.rdv@gmail.com

FONDATION

Un grand merci pour votre participation au sondage!

Nous tenons a remercier chaleureusement les 79 personnes, enfants, parents et
membres du personnel, qui ont pris le temps de répondre a notre sondage con-
cernant le choix du nom de la future fondation de I'’école de la Rose-des-Vents de
Cantley.

Voici les résultats :

« Fondation La boussole du bonheur : 36,7 %
« Fondation Unis pour les jeunes : 32,9 %

« Fondation A I’aventure : 30,4 %

Gréce a votre engagement, nous allons maintenant entamer les démarches offi-
cielles pour I'enregistrement de la fondation.

Pourquoi une fondation?

La fondation de I'école de la Rose-des-Vents aura pour mission de soutenir finan-
cierement des projets qui font une réelle différence pour nos enfants. Elle servira
notamment a :

o Améliorer et embellir la cour d’école;

e Appuyer la réalisation de projets éducatifs et culturels;

o Favoriser le bien-étre et la réussite de tous les éléves.

Cette fondation se veut un outil concret pour enrichir le milieu de vie de nos
jeunes et leur offrir encore plus d’opportunités d’apprentissage et d’épanouisse-
ment.

Nous avons maintenant notre courriel! Pour participer au projet de la Fondation ou
pour toute question, vous pouvez nous écrire
au : fondation.boussolebonheur@gmail.com

Merci encore de contribuer a batir, avec nous, une école vivante et inspirante!


mailto:fondation.boussolebonheur@gmail.com

Capsule de I'orthopédagogue

Jacinthe Goudreau

Mot de I'orthopédagogue

Bonjour, je vous présente aujourd’hui une vidéo qui vise a faire prendre conscience & votre enfant
qu'il est possible de modifier et de renforcer les connexions dans son cerveau, et ainsi, de s’"améliorer
dans toutes sortes de taches.
On y présente 3 stratégies permettant aux éleves d’aider leur cerveau a mieux apprendre :
1. Aider son cerveau d se modifier en pratiquant souvent, en faisant des efforts et en résistant aux
pieges;
2. Utiliser ses erreurs pour s'améliorer ;
3. Croire que I'on est capable de réussir.
Je vous invite a visionner cette vidéo et a discuter des stratégies présentées avec votre enfant.

https://www.youtube.com/watch?v=tfXcUfP81w4

2 Steve Ma;son - Cerveau et apprentis... S pear
14,5 k abonnes

AlIQE

PLUS DE VIDEOS

P o) 003/434 B & Youlube 5] I3

Bon visionnement!




Service de garde

'Quelle belle rentrée! Cette année, tous les
rvice d.e_ q&rcia éleves mangent a la méme heure, soit a 11h25.
’ - Ce changement crée un beau sentiment d’'ap-
' partenance, et permet un bel accueil a I'heure
0 du diner par chaque éducatrice et surveillante
de diner.

Se
(.

- Un petit rappel concernant les plats & faire

# ¥ chauffer, foujours mieux lorsqu’ils sont identifiés.
1 . Cela évite de chercher et I'enfant mange un

- plat & bonne température.

Veuillez prendre connaissance de nofre programme d’activités ainsi que les regles
de fonctionnement sur notre site https://rosedesvents.cssd.gouv.gc.ca/service-

garde

Cette année, aucun paiement par Interac n’est possible. Nous privileégions le
paiement bancaire.

Nous souhaitons vous informer gue |a Semaine nationale du personnel de sou-
tien scolaire se tiendra du 21 au 27 septembre 2025. Il s'agit d'une belle occasion
de souligner I'engagement et le travail essentiel du personnel de soutien dans nos

établissements

CHANGEMENT DE FIN DE JOURNEE

§i vous devez faire une modification de fin de journée
pour le retour de votre enfant a 1a maison, vous devrez
communiquer avec la secrétaire ou le service de garde
avant 12h (midi).

Cela évitera la confusion pour I’équipe, et I’éléve.

Merci de votre compréhension



Capsule centre d’aide
Mélanie Boyer et Shanie Jean, techniciennes en éducation spécialisée

Nouvel avis d’inconduite

Nous avons remplacé le billet bleu par un nouvel avis d’inconduite. L’ancien billet mettait surtout l'ac-
cent sur la sanction et pouvait créer de ’angoisse chez certains éléves.

Le nouvel outil se veut plus bienveillant et éducatif. Il vise a aider les enfants a comprendre leurs gestes
et a adopter le comportement attendu, tout en préservant leur estime de soi et un climat scolaire posi-
tif.

Nous travaillons aussi a mettre en place les Acti-Leaders dans la cour d’école. Trois équipes d’éleves
s’impliqueront :

e L’équipe musique,

e L’équipe médiateur,

e etl’équipe bienveillante.

Le réle de ’équipe bienveillante sera d’animer des jeux, des activités ou méme des petits spectacles
pour les autres éléves. L’équipe bienveillante aura aussi une mission spéciale : aller chercher les éleves
qui semblent seuls afin de les inclure avec les autres.

C’est un beau projet qui vise a rendre la cour plus dynamique, plus amusante et surtout plus accueil-
lante pour tous.

Méme si la rentrée est déja derriére nous £, nous savons que les besoins ne disparaissent pas une
fois les portes de I'école franchies. Certains frais, vétements %= ¢ ou fournitures sco-
laires /7 [ peuvent encore peser lourd sur le budget de plusieurs familles.

La Société Saint-Vincent de Paul de Cantley tient a rappeler que de ’aide est toujours disponible,

exclusivement pour les familles résidant a Cantley &3, qui vivent des difficultés financiéres. Que ce
soit pour compléter les effets scolaires, remplacer des vétements ou alléger certaines dépenses liées

a I'école, nous sommes la pour vous .
Q, Les familles peuvent nous joindre en toute confidentialité au 819-665-3819.

d\, N'hésitez pas a partager ce message avec les familles de votre école afin que personne ne reste
sans soutien. Ensemble, assurons-nous que chaque enfant puisse poursuivre son année scolaire dans

les meilleures conditions $% {® &5.

Merci pour votre précieuse collaboration Q)

Bien cordialement,



