
 
 
 

CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
Mardi, 20 février 2024 

Rencontre virtuelle 
 
 

  

 

 
PRÉSENCES ABSENCES 

Genni Ade Sanya 
Pamela Belleville 
Mélanie Boyer 
Valérie Ducharme 
Mélissa Landry 
Alanna Lawson 
Karine Morissette 
Nathalie Poirier 
Roxanne Proulx 
Caroline Verner 
Jacinthe Goudreau 
Suzie Teixeira 
Stephanie Houle  
Melissa Juteau  
 
 

  

 
1. Ouverture de la séance et mot de bienvenue / présentation 
La rencontre débute à 18h21 
 
 
2. Adoption de l’ordre du jour 
 

• Ajout d’une section : mot du personnel de soutien 
 
Proposé par :Jacinthe Goudreau Secondé par : Valerie Ducharme 
 
L’ordre du jour est adopté à l’unanimité 

Résolution 2023-2024-28 
 

3. Adoption du procès-verbal du 23 janvier et suivis  
 
Suivis: 

• Pour point 7- patins et casques disponibles : va faire l’envoi au parents- si 
articles pour patinoires disponibles. 

• Plan de rattrapage : possiblement 3 demi-journées semaine de relâche- pas 
pour tous les élèves. Volontariat peu nombreux pour le personnel désirant en 
faire. Donc seulement quelques élèves de 1er et 2e seront suivis.  
 

Proposé par : Nathalie Poirier  Secondé par : Valérie Ducharme 

PROCÈS-VERBAL 



 
Le PV est adopté à l’unanimité 
          Résolution 2023-2024-29 
 
4. Parole au public 
aucun 
 
5. Projet éducatif 2023-2027 
Mme Morissette nous présente le projet éducatif envoyé, et qu’étant donné le court 
délai, un courriel sera envoyé pour que les membres puissent poser d’autres questions, 
ou des commentaires.  
Elle nous présente les modifications, et les précisions:  

• Format différent. 
• Nouvelle façon de réviser le projet éducatif. Plus évolutif. Moins lourd. 
• Révision du plan ensemble.  
• En lien avec le PEVR : Plan D’engagement Vers la Réussite.  
• Taux de réussite de l’épreuve de lecture : 2022-2023 : 57% cible 70%.  
• Survol du reste du document 

 
Questions :  
 
Pourquoi le taux de réussite a tellement baisé en 2022-2023 ? 
 

Ce sont des élèves qui ont vécu 2-3 années « COVID» et l’examen était élevé 
cette année.  

 
Le taux de réussite Annexe 5. 70% en 2027. Comment est-ce que ce taux a été choisi? 

 
Grande discussion. Années COVID- les enfants en 2027 auront passé la 
garderie durant COVID. On ne voulait pas mettre trop de pression/stress sur les 
enseignants.  
 

Est-ce que comparé avec les autres écoles, il y a aussi un grand écart? Cible un peu la 
même? 
 

Divers éléments considérer. Nous avons les résultats des autres écoles. Nous 
avons un des plus faibles résultats en lecture.  PEVR - cible du CSS est 90%.  

 
Au dernier comité de parents, beaucoup de budget et mise en aide pour le rattrapage. 
Est-ce que ça a été tenu en compte pour la cible? 
 

Beaucoup d’entrée d’argent et nous avons mis de nouveaux membres du 
personnel en place (conseillère pédagogique, TES, aide à la classe). On veut du 
monde qualifié.   Donc, une personne en classe qui n’est pas une vraie 
ressource est difficile aussi. Si on a des ressources qualifiées, évidemment nous 
aurons un optimisme plus grand en tant que % de succès.  

 
Nos valeurs, il y a beaucoup de promotion à l’interne- importance de la bienveillance, 
etc. Tableau avec nuage : ‘visiteur’ devrait être parents, enseignant, élèves, etc. 

 
Partout dans l’école, tous nos comportements attendus sont affichés.   Cette 
photo est à l’entrée, donc ça vise toute ceux qui rentre à l’école : (parent, ortho, 
livreur, etc.). Cependant, lorsque tu circules dans l’école, il y a d’autres 



comportements attendus précisés (salle de bain, escalier, etc.). 
 

 
Donc, jusqu’à vendredi pour questions, vote et adoption. 
 
Le projet éducatif 2023-2027 est 
            Résolution 2023-2024- 
 
6. Plan de lutte contre l’intimidation et la violence 
Mme Morissette nous partage les modifications et ajouts de ce plan par rapport à celui 
de l’an dernier. 
 
Correction à apporter au section ‘informations’- le libellé (‘ministère de l’éducation et de 
l’enseignement supérieur’.) 

• Révision des 3 priorités.  
• Violence à caractère sexuel : attention particulière sera portée.  
• Survol des objectifs et mesures de préventions. 
• Survol de collaboration avec les parents. 
• Survol de l’avis d’inconduite majeure : plus de place pour décrire le 

comportement.  Mieux décrire le temps de la journée (récréation (am, pm) ou 
service de garde (am, pm). 

• Discussion sur la divulgation de l’identité de l’agresseur et/ou victime à l’autre 
famille impliquée.  

 
Proposé par: Valérie Ducharme   Secondé par : Caroline Verner 
 

         Résolution 2023-2024-30 
 

7. Sorties scolaires 
 
Pour le préscolaire:  

• Maternelle 4 et 5 ans : Musée des enfants en avril.  
• 13$ par enfants et les autobus.  
• Film : voyage de Sammy. 

 
2 classes du préscolaire : 
• Dodo à l’école le jeudi 13 juin.  Nous allons sonder les parents afin de connaitre 

leur intérêt. 
 
Pour le 3e cycle : 

• 2 classes de 6e année iront en voyage culturel à QC du 13 au15 mai.  
• Jeudi 16 mai : journée de congé  
• Ils iront voir les Plaines d’Abraham, le Vieux QC, etc.     
• $450 par enfants. 25% de rabais déjà reçu par la compagnie. Possibilité d’autre 

déductions. 
 
 Levée de fonds :  

• Peut-être une possibilité de recueillir des sous à l’école pour le voyage des 
finissants. 

• Certaines mamans veulent faire une campagne de financement.  Vendre du 
popcorn de la compagnie Kernels. Distribuer une feuille pour la commande avec 
toutes les saveurs de popcorn.  Chaque sac coûte 3$, pour un profit de 1,25$ le 
sac. 



• Ainsi, lorsqu’il n’y aurait pas de diner-pizza ou diner-Subway. Nous ferons un 
diner Boston pizza  

 
Tout le monde est en accord pour la levée de fonds de popcorn, et de faire 
quelques ajustements pour le diner Boston pizza  
 
Pour le 2e cycle :  

• Sortie au salon du livre 4e année sortie cette semaine- salon du livre 
• Spectacle chanteur le 26 mars. 
• Sortie au mont cascades- fin d’année. 2e et 3e cycle. 

 
 
Les propositions de sorties sont adoptées à l’unanimité 
 
Proposé par : Valérie Ducharme  Secondé par : Pamela Belleville 

Résolution 2023-2024-31 
 
8. Mots des enseignants 
  
Préscolaire et 1er cycle 

• Thème de la Saint-Valentin.  
• On parle des émotions, des château, chevalier, princesse. 
• Écriture. Possibilité de faire des cartes pour un valentin. 
• Reçu une table avec sensorielle dans chaque classe. (Sable sensoriel, loupe, 

balance, etc.) avec matériel simple de science. 
• Mme Krystel en 1e année. Élève de 2e soit venu lire un petit livre pour les élèves. 

Devrait répéter cette expérience. Autre classe de maternelle seront visités par 
les élèves de premier cycle. 

• Classe de Mme Krystel, bel échange avec classe de Valérie en 6e année.  Les 
élèves lisent avec les grands. 

• 1e année : projet d’art sous le thème des affreux.  (Personnage- thème de la St- 
Valentin, mais affreux). 

• Tutorat, récupération. Aide à la classe.  
• Rigueur en lien avec le code de vie d’école dans les aires communes car il y 

avait relâchement.  Ex : assis ensemble, le langage, etc.  
• On doit se rappeler des valeurs de notre école : ouverture, bienveillance et 

engagement. 
 
Au 2e cycle  

• Les élèves de 4e année travaillent avec les ateliers d’écriture 
• Projet de lecture avec classe des 1e années et la classe de Mme Vanessa qui 

pratiquent la lecture aux petits. 
• 3e et 4e beaucoup d’élèves dans le plan de rattrapage. Ils ont une à deux fois du 

tutorat par semaine. Les élèves travaillent fort en français, mathématique, etc. 
Plusieurs élèves font beaucoup d’effort pour se rattraper.  

• Plusieurs évaluations se font dans les classes.  
• Certains élèves commencent la chorale vendredi. Ceux-ci ont été sélectionnés 

pour faire partie de la chorale menée par des élèves du 3e cycle, le vendredi, 
sont très excités de commencer. 

• Nous avons réaménagé le local d’ordinateur pour devenir une salle de robotique.  
Local est amélioré et les élèves pourront en bénéficier prochainement.  
 



Au 3e cycle 
• Les élèves qui terminent peuvent demander pour des activités. D’ailleurs, une 

jeune fille a organisé le projet de chorale avec d’autres élèves.  
• Activité en classe sur le thème de jeux de société. Chaque élève devait trouver 

un jeu de société moins connus de la maison.  Par la suite, les deux classes de 
6e année se mélangeront pour découvrir ces jeux de société. 

• Pour février, une activité sous le thème « ange gardien ». Ainsi, chaque 
participant a choisi une personne qu’il voulait gâter durant la semaine de la 
Saint-Valentin.  

• Mois de l’histoire des noirs : choisir une personnalité publique de la communauté 
noire et faire une présentation en classe. Discussion sur le racisme, etc.  De 
belles conversations en classe.  

• Les ateliers d’écriture sont super intéressants.  Deux autres rencontres avec 
Stéphanie Boyer, auteure, à venir sur le genre policier et enquête. 

• L’aide à la classe va très bien.   Parfois, deux adultes dans la classe pour aider 
ou on divise en sous-groupe. 

 
 
9. Mot du personnel professionnel 
 

• Travail continue avec les élèves. 
• Belle collaboration avec les enseignants. 
• Aide à la classe aide aussi. 
• Rencontres pour évaluation du ministère pour les 2e cycle.  

 
 

10. Mot du service de garde 
 

• À la suite du sondage pour la semaine de relâche, le service de garde sera 
fermé car nous n’avons pas 40 inscriptions par jour.  

• Journée pédagogique : artistes pour peindre sur le corps, et un tatoueur.  
• Programme d’activités 2024-2025 à venir. 

 
Un parent demande s’il y a la possibilité de faire les sondages plus à l’avance comme 
pour le camp de relâche, l’inscription avec la municipalité était avant les résultats du 
sondage? 
 
Nous notons l’information et valider avec la municipalité. 
 
Et l’inscription pour les pédagogiques ? Peut-on envoyer les sondages pour l’année au 
début car on sait déjà tous les dates à l’avance? 

 
La direction mentionne que les sondages sont seulement pour août, Noël, la relâche, et 
en à la fin juin car les autres sont des inscriptions.  

 
Le même parent mentionne que beaucoup de parents n’étaient pas content qu’il n’y ait 
pas de service de garde. Et demande d’où vient le nombre 40 pour les inscriptions. La 
direction précise que cela est en lien avec les règles de fonctionnement.  Le parent 
demande alors s’il peut être considéré le changement dans les règles de 
fonctionnement le nombre 40. 
La technicienne du service de garde précise qu’au sondage, il y avait des journées où 
nous n’avions même pas 20 élèves.  Il n’y avait d’ailleurs même pas une journée où on 
en avait 40. 



 
  

11. Mot du personnel de soutien  
 

• Centre d’aide. Atelier Hors-piste avec élèves 5e et 6e années 
• Ensuite élève de 3e et 4e 

 
12. Mot du comité de parent 
 

• Capacité d’accueil (secondaire). 
o Parents ont l’impression qu’il y a beaucoup d’élèves dans les écoles.  
o Parents demandent aux enseignants en grève d’avoir des plus petits 

groupes.  
o Pas de baisse dans les ratios de groupe- ils les respectent.  

 
• Plan de rattrapage 

o 6 millions pour service de tutorat, durant semaine de relâche, après 
l’école, etc. 

o Première distribution aux écoles.  
o Journée pédagogique ne seront pas annulées.  

 
• Coût de transport pour les activités. 

o Un parent trouvait que le montant était trop élevé.  
o Déjà évalué l’option d’avoir leur propres autobus (garage, employés, 

entreposage, etc.)  Ce n’est pas interdit, mais c’est à l’école de prendre la 
décision. 

• Éclipse solaire le 8 avril. Entre 14h30-1630 
o CSSD analyse déroulement de cette journée.  
o Considère de remplacer la journée pédagogique du 19 avril par le 8 avril  
o 1000 paires de lunette achetées pour faire l’expérience aux élèves. 

 
• Politiques de la contribution financière.  

 
• Suggestion d’info pour mettre dans le prochain Bavard des Vents 

o Formation et Webinaire pour parents 
o Enfants ayant des besoins particuliers- parcours scolaire possible. 
o Semaine d’engagement parental 

 
 
13. Mot de l’OPP 
 

• Carnaval le 29 février. Pour être bénévole- écrire à l’OPP 
• Apporter des contenants (boite de jus ou lait).  Inukshuk, montage de glace 

coloré.   
• Une danse au mois d’avril. 

 
14. Mot du partenaire externe 
 

• Activité de plein air 
• Semaine de relâche. Parc Godmaire et Laviolette. Animateur présent pour 

participer avec les jeunes à l’activité.  
• Offre du chocolat chaud. 



• Atelier culinaire thématique cabane à sucre durant la semaine de relâche. 
• Pour activité de cuisine, demande des parents de communiquer avant pour 

qu’on peut acheter les items nécessaires. Autre que ça, toujours gratuit.  
• Nos activités peuvent dépanner les parents en temps de besoins (camp de 

relâche, etc.).  
 

15. Mot de la direction 

•Jeudi, soir hommage pour les membres du personnel 25, 30, 35 ans : Nathalie 
Poirier, Edith Vaillancourt et Nicole Sauvé. 

•22 février : journée contre l’intimidation. Habiller en rose. 

•Période d’inscription 2024-2025.  

•Inscription de préscolaire.  

•28 mars- photo des gradués et des reprises.  

•Éclipse solaire du 8 avril. Suggestion est de prendre la pédagogique du 19.  

•Plan local de déplacement afin de solliciter le conseil municipal pour prendre 
connaissance les abords de notre école afin de favoriser le transport actif. Veut 
réitérer notre Projet Mobio. 

•Va faire une séance extraordinaire pour présenter le budget. Devrait être 
décembre mais avec la grève et l’argent redonné aux écoles, sera présenté plus 
tard. 

 
 
16. Coup de cœur 
 

• Remercier KM et Nancy- pour tous leurs efforts lors de la semaine des 
enseignantes.  

• Mme Valérie et Mme Veronique- tout organiser le voyage à QC 
 

 
17. Varia 
 

• Levée de fonds pour Opération enfant soleil. Maternelle 1e cycle. Faire pousser 
des tournesols. Cette année, demande pour les plantes.  

• 1er mars. Les enfants venir habiller en pyjama. Don de 2$. Opération enfants 
soleil.  
 
Proposé par : Natalie Poirier              secondé par : Valérie Ducharme 
 
La levée de fonds pour Opération enfant soleil - Passée à l’unanimité. 
 

18. Levée de la séance 
La rencontre se termine à_20h40__ la prochaine séance sera le. 
 

*************** 
Secrétaire de rencontre : Alanna Lawson 
 
 
 


